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1. AUFRUF ZUR EINTRAGUNG IN DER AUSBILDUNGS- UND
PRAKTIKUMSPLATZPLATZBORSE DER KAMMER

Die Kammer will ihre intensiven Bemiihungen zur Gewinnung von Fachkraftenachwuchs insbeson-
dere von Auszubildenden zum/zur Steuerfachangestellten noch fortfiihren.

Alle Anstrengungen in diesem Bereich sind jedoch nur dann erfolgreich, wenn potenzielle Auszu-
bildende auch nach offenen Stellen suchen kdnnen. Da das Angebot fiir Stellen in der Ausbil-
dungs- und Praktikumsplatzbérse im Kammerbezirk immer noch sehr tiberschaubar ist, bitten Pra-
sidium und Vorstand der Kammer Sie ganz herzlich um lhre Mithilfe. Nur wenn moglichst viele
Ausbildungsbetriebe die von Ihnen angebotenen Ausbildungsstellen auch in der Ausbildungs- und
Praktikumsplatzbdrse einstellen, kann es gelingen, dass die WerbemaBnahmen der Kammer auch
zu den gewtinschten Ergebnissen fiihren.

Am 18. November 2025 startete die neue bundesweite Ausbildungsplatz- und Praktikumsplatzbor-
se der Bundessteuerberaterkammer. Beispielsweise wurde das Stellenformular mit neuen Funktio-
nen erweitert. Unter anderem kénnen jetzt Emojis verwendet und ein Bild bzw. ein Kanzleilogo
hochgeladen werden. Die Einbindung von YouTube-Videos sowie von Social-Media-Profilen ist
ebenfalls mdglich. AuBerdem haben Sie die Mdglichkeit, teilweise neue Stellenarten anzugeben:
Ausbildungsplatz, Ausbildungsplatz fiir betriebliche Umschulung, Ausbildung mit Studium, Werks-
studentenstelle, Praktikum, Praktikum fiir Umschiiler, Praktikum fiir Studenten und Schnupper-
tag/-praktikum.

Zur Eintragung lhres Angebots gelangen Sie direkt Uber folgenden Link auf der Homepage:
https://stbk-antragsportal.de/ausbildungsplatzboerse/antrag

Bereits im Voraus vielen Dank fiir [hre Unterstiitzung!

2. VERGUTUNGEN FUR AUSZUBILDENDE

GemaB § 17 Abs. 1 Berufsbildungsgesetz (BBiG) hat der Ausbildende dem Auszubildenden eine
angemessene Verglitung zu gewahren, die nach dem Lebensalter des Auszubildenden so zu bemes-
sen ist, dass sie mit fortschreitender Berufsausbildung mindestens jahrlich ansteigt. Nach zwi-
schenzeitlich erfolgter Beschlussfassung durch den Vorstand der Kammer werden in Anlehnung an
vergleichbare Regelungen in anderen Ausbildungsberufen ab 1. August 2026

fiir das 1. Ausbildungsjahr € 1.250,--
fiir das 2. Ausbildungsjahr € 1.350,--
fuir das 3. Ausbildungsjahr € 1.450,--

als angemessen bezeichnet. Diese Satze gelten mit der MaBgabe, dass es im Rahmen der gesetz-
lich vorgeschriebenen Angemessenheitspriifung seitens der Kammer nicht beanstandet wird, wenn
die Richtsdtze um 20 % unterschritten werden. Die Kammer empfiehlt, die Verglitungssdtze in
bereits bestehenden Berufsausbildungsverhdltnissen zum 1. August 2026 entsprechend anzupas-
sen.


https://stbk-antragsportal.de/ausbildungsplatzboerse/antrag

3. KOLLEG ZUR VORBEREITUNG AUF DIE ABSCHLUSSPRUFUNG 2026
FUR AUSZUBILDENDE

Zur Vorbereitung der Auszubildenden auf die Abschlusspriifung 2026 im Ausbildungsberuf ,Steu-
erfachangestellter/Steuerfachangestellte” fiihrt die Steuerberaterkammer Nordbaden, beginnend
am 20. Februar 2026 in Karlsruhe und am 27. Februar 2026 in Heidelberg ein 17 Unterrichtstage
umfassendes Prasenz-Kolleg durch.

Dabei wird in einem ersten Teil den Teilnehmern die Moglichkeit einer abschlieBenden zusammen-
gefassten Wiederholung der fiir den schriftlichen Teil der Abschlusspriifung relevanten Gebiete des
Ausbildungsstoffes gegeben. In dem nach dem schriftlichen Teil der Priifung anberaumten zweiten
Teil werden dann die im ersten Teil nicht beriicksichtigten, aber zusétzlich fiir die miindliche Prii-
fung relevanten Gebiete des Ausbildungsstoffes behandelt.

Methode und Referenten

Der Unterricht umfasst die Darstellung des Ausbildungsstoffes sowie dessen Vertiefung im Hinblick
auf die beiden Teile der Abschlusspriifung. Dabei besteht auch die Moglichkeit, Liicken im Wissens-
stand zu schlieBen, die darauf zurlickzuflihren sind, dass bestimmte Stoffgebiete im Berufsschulun-
terricht nicht oder nicht ausreichend abgedeckt werden. Darliber hinaus werden Zusammenhange
zwischen den einzelnen Lehrstoffbereichen herausgearbeitet sowie der Bezug zwischen Ausbildungs-
stoff und Praxis intensiviert.

Entsprechend der Zielsetzung des Kollegs wirken bei der Durchfiihrung erfahrene Lehrkrifte des
steuerberatenden Berufs, der Finanzverwaltung und des staatlichen Schulwesens mit. Diese Zusam-
mensetzung der Dozenten bietet Gewahr flir eine enge Verbindung von theoretischem Wissen, schu-
lischen Kenntnissen und praktischen Erfahrungen.

Durchfiihrung

Die Veranstaltung findet flr den nérdlichen Kammerbezirk in Heidelberg und fiir den siidlichen
Kammerbezirk in Karlsruhe in folgenden Unterrichtsrdumen statt:

HEIDELBERG Kammergeschiftsstelle 69123 Heidelberg
(1. 0G) Kurpfalzring 120

KARLSRUHE Verwaltungs- und Wirtschafts- 76133 Karlsruhe
Akademie Baden (VWA) Kaiserallee 12

Teil | (Vorbereitung auf die schriftliche Priifung):

Nur in Karlsruhe: Freitag, 20. Februar 2026 Nur in Heidelberg: Freitag, 20. Marz 2026
Nur in Karlsruhe: Samstag, 21. Februar 2026 Nur in Heidelberg: Samstag, 21. Mdrz 2026
Freitag, 27. Februar 2026 Freitag, 27. Marz 2026

Samstag, 28. Februar 2026 Samstag, 28. Marz 2026

Freitag, 6. Marz 2026 Freitag, 17. April 2026

Samstag, 7. Marz 2026 Samstag, 18. April 2026

Freitag, 13. Mdrz 2026 Freitag, 24. April 2026

Samstag, 14. Marz 2026 Samstag, 25. April 2026

Freitags von 14.45 Uhr bis ca. 18.00 Uhr beziehungsweise 17.15 Uhr und
Samstags von 8.10 Uhr bis ca. 14.00 Uhr beziehungsweise 13.15 Uhr.



Teil Il (Vorbereitung auf die miindliche Priifung):

Freitag, 22. Mai 2026 Freitag, 12. Juni 2026
Samstag, 13. Juni 2026

jeweils in der Zeit von 8.10 Uhr bis ca. 14.00 Uhr.

Ausbildungsplan

Das Kolleg umfasst insgesamt 88 Unterrichtsstunden:

Teil |
a) Steuerlehre
ESt 10 Stunden
USt 10 Stunden
GewSt 4 Stunden
AO, Berufsrecht 6 Stunden
KSt, LSt 7 Stunden

b)  Rechnungswesen
Buchfiihrung, Bilanzsteuerrecht/Bewertung 16 Stunden

¢) Wirtschafts- und Sozialkunde
BWL-spezifische Schwerpunkte 19 Stunden
72 Stunden

Neben der reinen Wissensvermittiung werden in den genannten Stoffgebieten auch Priifungsauf-
gaben gelibt.

Teil II:
BWL-spezifische Schwerpunkte 5 Stunden
Bew@G, ErbSt, GrundSt 7 Stunden
AO, Berufsrecht 4 Stunden
16 Stunden

Kosten und Anmeldung

Die Teilnahmegebiihr betrdgt € 530,--.

Die Online-Anmeldung bitten wir ausschlieBlich mittels unseres ONLINE-Anmeldesystems
unter dem Link

https://seminare.stbk-nordbaden.de

bis Montag, 16. Februar 2026 vorzunehmen.

Nach dem Anmeldeschluss geht Ihnen eine Rechnung lber die Teilnahmegebiihren zu, die gleich-
zeitig als Teilnahmebestatigung fiir die angemeldeten Auszubildenden gilt.

Bleibt ein Auszubildender, dessen Anmeldung bestatigt wurde, der Schulung ganz oder teilweise
fern, so kann eine Riickverglitung nicht erfolgen.


https://seminare.stbk-nordbaden.de/

Unterlagen

Der Bestatigung der Anmeldung wird ein Stundenplan beigefligt, aus welchem die vorgesehene Rei-
henfolge der Behandlung der einzelnen Fachgebiete ersichtlich ist. Anderungen der Stundeneintei-
lung bleiben vorbehalten.

Auf entsprechende Bitte der Dozenten weisen wir darauf hin, dass zur Unterstlitzung der Mitarbeit
im Unterricht von den Teilnehmern insbesondere mitzubringen sind:

Die Texte der Gesetze, der Durchfiihrungsverordnungen und der Richtlinien fiir die aus dem Aus-
bildungsplan ersichtlichen Steuerarten, ferner die Texte des Biirgerlichen Gesetzbuches, des Han-
delsgesetzbuches und des Steuerberatungsgesetzes.

Um ein Mitschreiben im Unterricht weitgehend entbehrlich zu machen, wird den Teilnehmern eine
zusammengefasste Darstellung des Lehrstoffes ausgehédndigt.

4. PRUFUNGSVERFAHREN BEI DER ABSCHLUSSPRUFUNG 2026
FUR AUSZUBILDENDE

Das Priifungsverfahren bei der Abschlusspriifung 2026 erfolgt gemaB den Bestimmungen der ,,Prii-
fungsordnung fiir die Durchfiihrung von Abschlusspriifungen und von Zwischenpriifungen sowie
Umschulungspriifungen in dem Ausbildungsberuf Steuerfachangestellte/r' in Baden-Wiirttemberg"
in der Fassung vom 1. August 2024, welche aufgrund der ,Verordnung lber die Berufsausbildung
zum und zur Steuerfachangestellten” vom 3. August 2022 erlassen wurde. Hierzu verweisen wir
insbesondere auf nachstehende Regelungen.

Die Abschlusspriifung erstreckt sich auf die in der Anlage 1 zu § 3 Abs. 1 der Verordnung liber die
Berufsausbildung zum Steuerfachangestellten und zur Steuerfachangestellten (Steuerfachange-
stelltenausbildungsverordnung - StFachAngAusV) vom 3. August 2022 (BGB1. | S. 1390 ff.) aufge-
fihrten Fertigkeiten, Kenntnisse und Fdhigkeiten sowie den im Berufsschulunterricht zu vermit-
telnden Lehrstoff, soweit er den im Ausbildungsrahmenplan genannten Fertigkeiten, Kenntnissen
und Fahigkeiten entspricht.

a) Der schriftliche Teil der Priifung umfasst die Priifungsfacher:

«Sachverhalte steuerrechtlich beurteilen und in Steuererklarungen bearbeiten”
(Priifungszeit 130 Minuten)

«Sachverhalte im Zusammenhang mit Finanzbuchhaltungen, Entgeltabrechnungen und Jah-
resabschliissen bearbeiten”

(Priifungszeit 110 Minuten)

~Wirtschafts- und Sozialkunde"
(Priifungszeit 60 Minuten)

b) Der miindliche Teil der Priifung umfasst den Priifungsbereich:

«Mandantinnen- und Mandantenberatung mitgestalten”

In der miindlichen Priifung wird mit der zu priifenden Person eine Gesprdchssimulation durch-
gefiihrt. Die Gesprachssimulation soll fiir den einzelnen Priifling htchstens 30 Minuten dauern.



¢) Miindliche Ergdnzungspriifung

Die zu priifende Person kann in einem Priifungsbereich eine miindliche Ergdnzungspriifung
beantragen.
Dem Antrag ist stattzugeben:
1) wenn er fiir einen der folgenden Priifungsbereiche gestellt worden ist:
a) ,Sachverhalte steuerrechtlich beurteilen und in Steuererkldrungen bearbeiten”,
b) .Sachverhalte im Zusammenhang mit Finanzbuchhaltungen, Entgeltabrechnungen oder
Jahresabschliissen bearbeiten" oder
¢) .Wirtschafts- und Sozialkunde”,
2) wenn der benannte Priifungsbereich schlechter als mit ,ausreichend" bewertet worden ist
und
3) wenn die miindliche Erganzungspriifung fiir das Bestehen der Abschlusspriifung den Aus-
schlag geben kann.
Die mindliche Erganzungsprifung darf nur in einem Priifungsfach durchgefiihrt werden und
soll 15 Minuten dauern.
Bei der Ermittlung des Ergebnisses flir den Priifungsbereich sind das bisherige Ergebnis und
das Ergebnis der mindlichen Ergdnzungspriifung im Verhaltnis 2:1 zu gewichten.

d) Bestehen der Abschlusspriifung

Die Abschlusspriifung ist nach § 24 Abs. 3 Priifungsordnung fiir die Durchfiihrung von Ab-
schlusspriifungen und von Zwischenpriifungen sowie Umschulungspriifungen in dem Ausbil-
dungsberuf Steuerfachangestellte/r vom bestanden, wenn die Priifungsleistungen (auch unter
Beriicksichtigung einer miindlichen Ergdnzungspriifung) wie folgt bewertet worden sind:

1) im Gesamtergebnis mindestens ,ausreichend”,

2) im Priifungsbereich ,Sachverhalte steuerlich beurteilen und in Steuererkldrungen bearbei-
ten" mit mindestens ,ausreichend”,

3) in mindestens zwei Priifungsbereichen mit mindestens ausreichend" und

4) in keinem Priifungsbereich mit ,ungeniigend”.

Weitere Hinweise:

Auf der Grundlage der zwischen dem Kultusministerium und den Steuerberaterkammern in Baden-
Wiirttemberg geschlossenen Vereinbarung werden der schriftliche Teil der Berufsabschlusspriifung
und die Schulabschlusspriifung gemeinsam durchgefiihrt. Die gemeinsame schriftliche Abschluss-
priifung findet in den Berufsschulen statt.

Auszubildende, welche die Berufsschule nicht besuchen, Wiederholer sowie externe Priifungsteil-
nehmer werden von der Kammer einer der Berufsschulen zugeordnet.

Priifungskandidaten, die eine Fachklasse besuchen, erhalten eine Ladung zum schriftlichen Teil der
Priifung auch durch die Schule. Auszubildende, die ihre Schulabschlusspriifung ablegen, miissen
alle Fécher dieser Abschlusspriifung absolvieren. Die Steuerberaterkammer Nordbaden wird die
Priiflinge nur zu den Teilen der Abschlusspriifung laden, die gemaB § 13 Abs. 2 der Priifungsord-
nung vorgeschrieben sind.



Wichtiger Hinweis fiir Priiflinge nach der bisherigen (alten Priifungsordnung):

Ausbildungen einschlieBlich der Priifungen und Wiederholungspriifungen, deren schulischer
Teil der Ausbildung nach der bis zum 1. August 2023 geltenden Verordnung iiber die Berufs-
ausbildung zum Steuerfachangestellten/zur Steuerfachangestellten vom 9. Mai 1996
(BGB1. 1 S. 672) und dem bis dahin geltenden Bildungsplan der Berufsschule begonnen wur-
den, werden nach den bisher geltenden Verfahren abgeschlossen und sind spatestens bis zum
31. August 2026 zu beenden.

Priiflinge welche die Abschlusspriifung Sommer 2026 letztmalig nach der bisherigen (alten
Priifungsordnung) ablegen, bitten wir um Kontaktaufnahme mit der Kammergeschiftsstelle
(ausgefiilltes Anmeldeformular an post@stbk-nordbaden.de vorab zusenden, um den weite-
ren Priifungsablauf abzukldren).

5. ANMELDUNG ZUR ABSCHLUSSPRUFUNG 2026 FUR AUSZUBILDENDE

l.
Der schriftliche Teil der Abschlusspriifung 2026 findet parallel zur Schulabschlusspriifung vom 11.
bis 13. Mai 2026 statt. Die genaue Terminierung der einzelnen Priifungsgebiete wird in den Prii-

fungsladungen mitgeteilt.

Die Anmeldung zur Priifung erbitten wir bis spatestens

Freitag, 27. Februar 2026 (Eingang in der Kammergeschiftsstelle)
durch den Ausbildenden mit Zustimmung des Auszubildenden.

Gleichzeitig weisen wir darauf hin, dass Anmeldungen ohne die dem Antrag beizufiigenden
Unterlagen nicht bearbeitet werden konnen. Somit kann auch keine Zulassung zur Ab-
schlusspriifung erfolgen. Im Anmeldeformular finden Sie einen Hinweis zu den beizufiigenden
Unterlagen.

Die Voraussetzungen zur Zulassung fiir die Abschlusspriifung richten sich nach den Bestimmungen
des § 43 Abs. 1 des Berufsbildungsgesetzes. Zur Abschlusspriifung wird zugelassen,

1. wer die Ausbildungsdauer zurlickgelegt hat oder wessen Ausbildungsdauer nicht spa-
ter als zwei Monate nach dem Priifungstermin endet,

2. wer an der vorgeschriebenen Zwischenpriifung teilgenommen sowie einen vom Aus-
bilder und Auszubildenden unterzeichneten Ausbildungsnachweis nach § 13 Satz 2
Nr. 7 BBiG vorgelegt hat und

3. wessen Berufsausbildungsverhiltnis in das Verzeichnis der Berufsausbildungsverhalt-
nisse eingetragen oder aus einem Grund nicht eingetragen ist, den weder die Auszu-
bildenden noch deren gesetzliche Vertreter zu vertreten haben.

Menschen mit Behinderung sind zur Abschlusspriifung auch zuzulassen, wenn die Vorausset-
zungen des § 43 Abs. 1 Nummer 2 und 3 BBiG nicht vorliegen (§ 65 Abs. 2 Satz 2 BBiG).



mailto:post@stbk-nordbaden.de

Die Zulassungsvoraussetzungen fiir die Umschulungspriifung richten sich nach der Umschu-
lungsregelung der Steuerberaterkammer (8§ 59, 60 BBiG).

Der Auszubildende kann gemaB § 45 Abs. 1 BBiG auf Antrag nach Anhdren des Ausbildenden und
der Berufsschule vor Ablauf seiner Ausbildungszeit zur Abschlusspriifung zugelassen werden,
wenn seine Leistungen dies rechtfertigen. Dabei soll eine Ausbildungszeit von zwei Jahren nicht
unterschritten werden. Bei der Beurteilung der Leistungen eines Auszubildenden im Rahmen der
Durchflihrung eines Anhdrungsverfahrens aufgrund eines Antrages auf vorzeitige Zulassung zur
Abschlusspriifung sind strenge MaBstabe anzulegen. Die Erfahrungen der vorangegangenen Jahre
haben gezeigt, dass es in aller Regel nicht im Interesse eines erfolgreichen Ausbildungsabschlusses
des Auszubildenden liegt, wenn er (iber seinem tatsdchlichen Leistungsniveau beurteilt wird, nur
um eine friihere Priifungszulassung zu erreichen.

Zur Abschlusspriifung wird nach § 45 Abs. 2 BBIiG gleichfalls zugelassen, wer nachweist, dass er
mindestens das Eineinhalbfache der Zeit, die als Ausbildungszeit vorgeschrieben ist, bei einer Per-
son, die die fachliche Eignung nach § 30 BBiG besitzt, hauptberuflich praktisch tatig gewesen ist.
Hiervon kann ganz oder teilweise abgesehen werden, wenn durch Vorlage von Zeugnissen oder auf
andere Weise glaubhaft gemacht wird, dass der Bewerber die berufliche Handlungsfahigkeit er-
worben hat, die die Zulassung zur Priifung rechtfertigen. Ausldndische Bildungsabschliisse und
Zeiten der Berufstatigkeit im Ausland werden dabei beriicksichtigt.

Nach & 45 Abs. 3 BBiG werden Soldaten oder Soldatinnen auf Zeit und ehemalige Soldaten oder Solda-
tinnen zur Abschlusspriifung zugelassen, wenn das Bundesministerium der Verteidigung oder die von
ihm bestimmte Stelle bescheinigt, dass der Bewerber oder die Bewerberin berufliche Fertigkeiten,
Kenntnisse und Fahigkeiten erworben hat, welche die Zulassung zur Priifung rechtfertigen.

V.

Die Zulassung zur Priifung kann widerrufen werden, wenn sie aufgrund von gefdlschten Unterla-
gen oder unrichtigen Angaben ausgesprochen worden ist.

V.

Innerhalb der Anmeldung besteht die Mdglichkeit zur Abgabe einer Einverstéandniserkldrung zur
namentlichen Nennung des Auszubildenden bzw. Ausbildenden in den regionalen Medien. Diese
Einverstdndniserkldrung kann jederzeit widerrufen werden. Eine tatsachliche Nennung wird hier-
mit nicht garantiert.



6. HILFSMITTEL UND KONTENPLAN IM PRUFUNGSFACH ,SACHVERHALTE IM
ZUSAMMENHANG MIT FINANZBUCHHALTUNGEN, ENTGELTABRECHNUNGEN UND
JAHRESABSCHLUSSEN BEARBEITEN"

Die Hilfsmittel zum schriftlichen Teil der Abschlusspriifung werden mit dem Ladungsschreiben
bekanntgegeben

Fir das Priifungsfach ,Sachverhalte im Zusammenhang mit Finanzbuchhaltungen, Entgeltabrech-
nungen und Jahresabschliissen bearbeiten" wurde auf der Grundlage des SKR 04 ein gekiirzter
Kontenplan fiir den schulischen Einsatz zusammengestellt. Die Reduktion auf weniger Konten
tragt zur Vereinfachung im Unterricht und in der Priifung bei und dient gleichzeitig als Grundlage
fiir die Erstellung zukiinftiger Priifungsaufgaben.

Wichtiger Hinweis:

Auf der Internetseite der Kammer finden Sie den aktuellen Kontenplan fiir Steuerfachangestellte
SKR 04 (gekiirzt): http://www.stbk-nordbaden.de/service/downloads unter der Rubrik ,Vordrucke
und Merkblatter”.

7. FREISTELLUNG VON AUSZUBILDENDEN ZU PRUFUNGEN

GemaB § 15 BBiG haben Ausbildende ihre Auszubildenden fiir die Teilnahme an Priifungen freizu-
stellen. Priifungen in diesem Sinne sind die Zwischenpriifung, die Abschlusspriifung sowie eventu-
elle Wiederholungspriifungen.

Gleichstellung von minderjihrigen und volljahrigen Auszubildenden bei der Freistellung nach
§ 15 Abs. 1 BBiG

Mit § 15 Abs. 1 Satz 2 BBiG werden fiir alle Auszubildenden ohne Differenzierung die Freistel-
lungsanspriiche analog den Regelungen aus §§ 9, 10 JArbSchG iibernommen. Erwachsene Auszu-
bildende werden damit jugendlichen Auszubildenden bei der Freistellung flir Berufsschul- und
Priifungszeiten gleichgestellt. Danach sind alle Auszubildenden freizustellen:

- fiir die Teilnahme an Priifungen und AusbildungsmaBnahmen, die aufgrund offentlich-recht-
licher oder vertraglicher Bestimmungen auBerhalb der Ausbildungsstatte durchzufiihren sind
(8 15 Abs. 1 Satz 2 Nr. 4 BBiG);

- an dem Arbeitstag, der der schriftlichen Abschlusspriifung unmittelbar vorangeht (8 15 Abs. 1
Satz 2 Nr. 5 BBiG). Findet die Abschlusspriifung an einem Montag oder nach einem Feiertag statt,
besteht kein Anspruch auf Freistellung, da in diesem Fall das Merkmal der Unmittelbarkeit nicht
gegeben ist (LAG Hamm, Urteil vom 12. Januar 1978, Az: 12 (9) Sa 1409/77).

Anrechnung nach § 15 Abs. 2 BBiG

Bei der Anrechnung der freigestellten Zeiten auf die betriebliche Ausbildungszeit gelten fiir alle
Auszubildenden die bislang in §8 9, 10 JArbSchG enthaltenen Regelungen fiir jugendliche Auszu-
bildende. Insbesondere gilt die Anrechnung auch fiir die notwendigen Wegezeiten zwischen Be-
rufsschule und Ausbildungsbetrieb sowie fir weitere notwendige Nebenzeiten wie notwendige
Essens- und Pausenzeiten (BAG, Beschluss vom 26. Marz 2001, Az: 5 AZR 413/99, BB 2001, 1312).

Die Anderung im Vergleich zur bisherigen Rechtslage besteht darin, dass bei der Anrechnung von
Berufsschultagen, Berufsschulwochen und dem der Priifung vorangehende Arbeitstag nicht auto-
matisch 8 (bzw. 40) Stunden, sondern die durchschnittliche tigliche oder wochentliche Ausbil-
dungszeit zu berlicksichtigen ist. Dies ist insbesondere bei Teilzeitausbildungen bzw. Arbeitszeiten
unterhalb von 40 Stunden pro Woche relevant.


http://www.stbk-nordbaden.de/service/downloads

Geltung des JArbSchG fiir minderjahrige Auszubildende nach § 15 Abs. 3 BBiG

§ 15 Abs. 3 BBIG stellt klar, dass fiir Auszubildende unter 18 Jahren weiterhin das JArbSchG gilt.
Dies bezieht sich insbesondere auf die Regelungen zu Berufsschule, Priifungen und auBBerbetriebli-
chen AusbildungsmaBnahmen in 88 9 und 10 JArbSchG.

Vergiitungsanspruch nach § 19 BBiG
Die Pflicht der Ausbildenden zur Fortzahlung der Vergilitung wahrend Zeiten der Freistellung ergibt
sich aus § 19 Abs. 1 Nr. 1 BBiG, der auf § 15 BBiG verweist.

Verletzung der Freistellungspflicht nach § 101 Abs. 1 Nr. 4 BBiG

Die Verletzung der Freistellungspflicht ist eine Ordnungswidrigkeit und in § 101 BBiG geregelt.
Sind minderjahrige Auszubildende betroffen, kann auch eine Ordnungswidrigkeit nach § 58 Abs. 1
Nr. 6 und 7 JArbSchG bzw. eine Straftat nach § 58 Abs. 5 und 6 JArbSchG vorliegen.

8. HINWEISE ZU DEN MUNDLICHEN PRUFUNGEN

Der Monat Juli des Jahres ist von den Auszubildenden, die die Abschlusspriifungen ablegen, fiir
die miindliche Priifung freizuhalten.

Ladungen zur miindlichen Priifung werden Ende Juni / Anfang Juli versendet. Von vorherigen
schriftlichen und miindlichen Anfragen hierzu bitten wir abzusehen.

Die Einteilung der miindlichen Priifungstermine liegt im Ermessen der Kammer. Ausnahmen hierzu sind
hur in begriindeten Fillen mdglich. Diese miissen schriftlich bis zum 31. Mai 2026 bei der Kammer
eingegangen sein. Als Ausnahmefille gelten nicht Urlaub, ein Arbeitgeberwechsel 0.3.

9. ABSCHLUSSFEIER FUR AUSZUBILDENDE 2026

Im kommenden Jahr wird die Kammer wieder fiir alle Auszubildende, die ihre Ausbildung erfolg-
reich absolviert haben, eine gemeinsame Abschlussfeier an nachfolgendem Termin durchfiihren:

Freitag, 31. Juli 2026

Wir bitten Sie, sich diesen Termin bereits heute vorzumerken. Weitere Informationen werden im
Laufe des Jahres rechtzeitig an die betreffenden Auszubildenden versandt.



10. FORTBILDUNGSPRUFUNG ZUM FACHASSISTENT/
ZUR FACHASSISTENTIN LAND- UND FORSTWIRTSCHAFT 2026

Die Fortbildungspriifung eréffnet in erster Linie Steuerfachangestellten die Mdglichkeit eines wei-
teren Qualifikationsnachweises. Zulassungsvoraussetzung ist eine mindestens zwélfmonatige um-
fassende praktische Tatigkeit im Umfang von mindestens 16 Wochenstunden bei einem Berufsan-
gehorigen nach Ablegung der Berufsprufung. Diese Zeitdauer muss bis zum Ende des Monats er-
fullt sein, der dem schriftlichen Teil der Prifung vorangeht. Bewerber mit einer anderen Berufs-
ausbildung kdnnen zur Priifung zugelassen werden, wenn sie eine entsprechend ldngere praktische
hauptberufliche Tatigkeit auf dem Gebiet des Steuerwesens nachweisen. Hierzu und beziiglich der
Priifungsgebiete verweisen wir auf unsere Homepage https://www.stbk-nordbaden.de/beruf-
ausbildung/fachassistentin-land-und-forstwirtschaft.ntml (unter der Rubrik Priifungsordnung).

Nach erfolgreicher Ablegung der Fortbildungspriifung wird den Absolventen die Bezeichnung
JFachassistent Land- und Forstwirtschaft” beziehungsweise ,Fachassistentin Land und Forstwirt-
schaft" verliehen.

Der schriftliche Teil der Fortbildungspriifung Fachassistent/Fachassistentin Land- und Forstwirt-
schaft findet am

Mittwoch, 25. Marz 2026
in der Kammergeschaftsstelle, Kurpfalzring 120, 69123 Heidelberg statt.

Der miindliche Teil der Priifung wird voraussichtlich Ende Juni/Anfang Juli 2026 in der Kammerge-
schaftsstelle in Heidelberg durchgefiihrt.

Die Anmeldung bitten wir ausschlieBlich mittels des Antragsportals der Steuerberaterkammern unter
dem Link

https://stbk-antragsportal.de/

bis Montag, 23. Februar 2026 vorzunehmen.

Wir bitten unsere Mitglieder, interessierte Mitarbeiter entsprechend zu informieren.

11. FORTBILDUNGSPRUFUNG ZUM FACHASSISTENT/
ZUR FACHASSISTENTIN DIGITALISIERUNG UND IT-PROZESSE 2026

Die Fortbildungspriifung erdffnet in erster Linie Steuerfachangestellten die Mdglichkeit eines weite-
ren Qualifikationsnachweises. Zulassungsvoraussetzung ist eine mindestens zwdlfmonatige umfas-
sende praktische Tatigkeit im Umfang von mindestens 16 Wochenstunden bei einem Berufsangehd-
rigen nach Ablegung der Berufspriifung. Diese Zeitdauer muss bis zum Ende des Monats erfiillt sein,
der dem schriftlichen Teil der Priifung vorangeht. Bewerber mit einer anderen Berufsausbildung kon-
nen zur Priifung zugelassen werden, wenn sie eine entsprechend ldngere praktische hauptberufliche
Tatigkeit auf dem Gebiet des Steuer- und Rechnungswesens nachweisen. Hierzu und beziiglich der
Priifungsgebiete verweisen wir auf unsere Homepage https://www.stbk-nordbaden.de/beruf-ausbil-
dung/fachassistentin-digitalisierung-und-it-prozesse.html (unter der Rubrik Priifungsordnung).

Nach erfolgreicher Ablegung der Fortbildungspriifung wird den Absolventen die Bezeichnung
«Fachassistent Digitalisierung und IT-Prozesse" beziehungsweise ,Fachassistentin Digitalisierung
und IT-Prozesse* verliehen.


https://www.stbk-nordbaden.de/beruf-ausbildung/fachassistentin-land-und-forstwirtschaft.html
https://www.stbk-nordbaden.de/beruf-ausbildung/fachassistentin-land-und-forstwirtschaft.html
https://stbk-antragsportal.de/
https://www.stbk-nordbaden.de/beruf-ausbil-dung/fachassistentin-digitalisierung-und-it-prozesse.html
https://www.stbk-nordbaden.de/beruf-ausbil-dung/fachassistentin-digitalisierung-und-it-prozesse.html

Der schriftliche Teil der Fortbildungspriifung Fachassistent/Fachassistentin Digitalisierung und IT-
Prozesse findet am

Mittwoch, 25. Mirz 2026
in der Kammergeschaftsstelle, Kurpfalzring 120, 69123 Heidelberg statt.

Der miindliche Teil der Priifung wird voraussichtlich Ende Juni/Anfang Juli 2026 in der Kammerge-
schaftsstelle in Heidelberg durchgefiihrt.

Die Anmeldung bitten wir ausschlieBlich mittels des Antragsportals der Steuerberaterkammern unter
dem Link

https://stbk-antragsportal.de/

bis Montag, 23. Februar 2026 vorzunehmen.

Wir bitten unsere Mitglieder, interessierte Mitarbeiter entsprechend zu informieren.

STEUERBERATERKAMMER NORDBADEN
Kdrperschaft des dffentlichen Rechts

Christopher Gehrig
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